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Noéminas y Recursos Humanos

PAYROLL
AND HR.

Gestione el personal y las
nominas de formarsencilla
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t Con recursos ajustados y el tiempo siempre en
GP R UE DEJAR u confra, los emprendedores mads inteligentes eligen
y enfocarse en lo que realmente importa: hacer
crecer su hegocio. Delegar tareas administrativas
MINA EN MANus como la ndmina y recursos humanos no solo libera
fiempo valioso, sino que optimiza el uso de sus

recursos y les permite avanzar con mayor confianza

ROFESIONALES?

- - - -
La néomina parece facil... hasta que no lo es.
Desde gestionar complejos codigos fiscales hasta cumplir con los requisitos de la legislacién laboral federal, estatal y local, que cambian constantemente,
gestionar la ndémina y los recursos humanos por su cuenta requiere una inversién considerable de dinero, fiempo y esfuerzo, y ademds conlleva retos adicionales:

Una empresa promedio En 2020, el IRS impuso a los Una quinta parte de las El 33% de los trabajadores
realiza 15 correcciones por empleadores multas por néminas estadounidenses afirma haber sufrido errores
cada periodo de némina un importe aproximado de contienen errores, cada uno en lanémina
7,000 millones de ddlares de los cuales supone un costo
promedio de $291

A medida que su negocio crece, fambién lo hacen las exigencias a las que se ve sometido su tiempo. Y cuanto mds ocupado estd, mds fécil es cometer errores.
Ya se trate de multas cuantiosas o de perder a buenos empleados tras demasiados errores en las néminas, las consecuencias de incluso los errores mds
insignificantes en la gestidon de ndminas pueden salirle muy caras.



INVIERTE EN UNA
SOLUGION QUE
DA RESULTADDS.
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Company ABC

Paychecks

Wage Information

Type Frequency
Salary Weekly

Legacy Company Rate / Salary
Oleh’s Client $57.69

( Understanding Your Paycheck >

My Paychecks

Filter  12/17/2025 - 12/17/2025 (0 Exclude Zero Checks

@ Date Check For Gross Net Amount

V07972 Regular
@] 9/24/21 1934.20 1753.27 1934.20  Pay Stub
9 Check

V07972  Regular
91121 57.69 53.27 752.31 Pay Stub
6 Check

Un proveedor de servicios de ndminas no solo

deberia facilitar la gestion de néminas sin errores.
Con la tecnologia adecuada para la gestion de
personal, podra librarse del estrés, reducir el tiempo
que dedica a las tareas manuales y volver a centrarse
en lo realmente importante. No se limite a creer en
nuestra palabra: el 57% de las empresas afirma

que externalizar la gestion de néminas les permite
centrarse en su actividad principal.

Una solucién Gnica para la administracion de personal

No permita que los sistemas desconectados limiten el crecimiento de su
organizacién. Simplifique sus procesos y elimine la friccién mediante una fecnologia
integrada de némina y recursos humanos, disefiada para ayudarle a ejecutar

la némina de manera eficiente y con total confianza, mientras garantiza el
cumplimienfo continuo de las leyes laborales.

Asistencia cuando la necesite

Diga adiés a la asistencia genérica de los centros de afencién telefénica. Acceda
a una solucién respaldada por un equipo de expertos en ndMinas y recursos
humanos que cuentan con la formacidén y los conocimientos necesarios para
responder a preguntas complejas y ayudarle a proteger su empresa de posibles
sanciones.

Informes mejorados

No dirija su negocio a ciegas. Mejore la recopilaciéon de datos de sus empleados
con una solucién integral que genera perfiles detallados con datos personales,
certificaciones, formaciones, evaluaciones y mucho mas.

Una mejor experiencia para los empleados

Los empleados exigen cada dia mdés a sus empleadores. Para competir por el mejor
talento, necesita un proveedor de ndéminas y recursos humanos bien pensado,
disefiado para estar a la altura de las expectativas en constante evolucién de una
experiencia laboral enriquecedora.



UNA SOLUCION INTEGRAL DE NOMINAS
Y RECURSOS HUMANOS

Acceda a los servicios y recursos que necesita en lineq,
en cualquier momento

Descubra la solucién segura de administracion personal disefiada pensando en las personas. Auris Payroll & HR
ofrece un facil acceso a la asistencia técnica, precios transparentes y planes flexibles que cubren todo lo que
necesita para gestionar su plantilla, fanfo ahora como en el futuro.

Auris Payroll

Haga que la gestién de nédminas y la gestién
fiscal sean pan comido

Auris Hire Auris Time Auris HR Auris Benefits
Encuentre y contrate a los Realice un Registrese para Administration
mejores empleados, seguimiento, disfrutar de una Gestione los planes y
Réapidamente programe gestion de recursos mantenga informados
y protfeja sus humanos sin a los empleados

beneficios complicaciones




RESUMEN DE CARACTERISTICAS

Contrate a los mejores candidatos, elabore horarios mas eficientes, cumpla con los requisitos de recursos humanos
y mucho mds gracias a una gestion integrada del personal respaldada por un servicio de asistencia VIP.

Auris Payroll

Aufomatice la gestién de ndéminas con un
sistema de procesamiento de nédminas y
gestion fiscal basado en la nube.

= Dedique menos tiempo a calcular y abonar |
os salarios

= Acceda ainformes predefinidos en fiempo real

= Ofrezca alos empleados un acceso controlado
a sus datos

= Deje de lado las conjeturas y opte por una
gestion fiscal integral

= Infégrelo con socios de su confianza

Auris HR

Auris Hire

Acelere el proceso de entrevistas, la
incorporacién de nuevos empleados y la
gestién de las desgravaciones fiscales con un
potfente software de seleccién de personal.

= Realice un seguimiento y seleccione fécilmente a
los mejores candidatos desde un Gnico lugar

= Cree oferfas de empleo en 60 segundos utilizando
plantillas inteligentes

= Incorpore electrénicamente a los nuevos
empleados antes de su primer dia de trabajo

= Alivie su presupuesto con la gestion de las
deducciones fiscales

Cumpla con la normativa y evite multas gracias a un servicio de asistencia de RR. HH.
prestado por personal humano. Elija entre HR On Demand o HR Complete en funcién de las

necesidades de su empresa.

HR On Demand

= Obtenga asistencia de profesionales certificados en
recursos humanos y acceda a un centro de recursos de RR.
HH. disponible las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana

= Ufilice nuestro generador infeligente de manuales para
empleados y reciba alertas en tiempo real sobre las nuevas
normativas y los cambios normativos aplicables a su
empresa

= Cartel anual sobre legislacién laboral respaldado por una
garantia de “Nosotros pagamos la multa” de $25,000

HR Complete

Cuente con el apoyo y el asesoramiento de un
socio especializado en recursos humanos que
conozca las necesidades y los refos especificos
de suempresa

» Elabore un manual del empleado vélido para
varios estados o cree una version en espaiol con
Employee Handbook Plus

= Mejore las competencias y recicle a los
empleados con una biblioteca de cursos de
capacitacién y desarrollo

Auris Time

Tome decisiones mds acertadas en materia de
personal en tiempo real gracias a las herramientas
aufomatizadas de control de horarios y programacién
accesibles a través de la aplicacién para celular.

= Calcule los costos de mano de obra y los gastos por horas extras
Elabore horarios con mayor rapidez y apruebe las solicitudes de
permisos directamente desde la aplicacion

= Evite el fraude en el registro de horas con opciones de
combinacién de fichajes

* Mejore la seguridad de los empleados mediante el geoperimetraje
y el geoetiquetado
Realice un seguimiento de las horas trabajadas por los empleados
por cenfros de costo, frabajos, proyectos y mucho mas

Auris Benefits Administration

Optimice la gestién de sus prestaciones y ofrezca a sus
empleados una experiencia fluida.

= Gestione los planes y el periodo de inscripcién de manera
eficiente, proporcionando informacion precisa a sus empleados y
generando informes confiables.

= Ofrezca alos empleados acceso en cualquier momento a la
informacién de sus planes y a los datos de contacto actualizados,
asi como actualizaciones en tiempo real durante el periodo de
inscripcién y ofros eventos.

= Sincronice automaticamente las deducciones por prestaciones
y los cambios con Auris Payroll para reducir el riesgo de errores y
sanciones.



Unase a los mas de 50,000 empresarios que
confian en Auris para simplificar y automatizar la
gestion de nominas, la incorporacion de personal,
los impuestos, la contratacion y mucho mas. Con
nuestro potente paquete del sistema operaitvo
de néminas y recursos humanos, podra:
SEA MAS EFI cAZ Evite los errores manuales y reduzca los costos administrativos gracias a unos
P procesos de ndminas y recursos humanos optfimizados y estandarizados. Las

alertas automdticas y puntuales sobre cambios normativos que afectan a
su negocio (incluidas sugerencias sobre los pasos a seguir) le mantendrdn
informado y le permitirdn mantener el control.

Cuente con su representante de ventas y con un equipo dedicado de expertos
AAuris I T en néminas y RR. HH., que trabajan juntos para resolver incluso los problemas
mas complicados.

= wypapcecks

Wag famaton Elimine el estrés del cumplimiento normativo y confie en un equipo de
especialistas que le mantendrd al dia de los Gltimos requisitos.

Haga su vida mas facil y que su negocio funcione con mayor fluidez
integrando todas sus actividades de gestion de personal.

Desahbguese de las tareas administrativas que le causan dolores de cabeza,
para que pueda centrar su energia en dirigir su negocio.

Utilice los datos para fomar decisiones fundamentadas que mejoren la
experiencia de los empleados y la productividad.




= My Paychecks

$ Wage information

Type Hourly
| Frequency Weekly
J‘ Company ABC Company
Rate / Salary $15.00/hr 1

& HR ofrece tres planes completos que le brindan
flexibilidad y variedad de opciones, desde “lo basico”
hasta “todas las funciones avanzadas”.

¢Cansado de las soluciones estandar? Auris Payroll '

Understand your paycheck ?

n Pay check details
Mar 1 — Mar 15, 2026

Esenciales

Simplifique sus operaciones de
néminas con Essentials. Calcule y
abone los salarios y las cotizaciones
sociales desde cualquier dispositivo
conectado a Internet, y agilice la
incorporacién de nuevos empleados
con herramientas que mantienen el
proceso en marcha.

= Nominas

= Incorporacién

Avanzado

Disfrute de todo lo que Essentials
fiene para ofrecer, ademads de
potentes herramientas de seleccion
y confratacién que facilitan

enormemente la gestién de personal.

= Noéminas
= Incorporacién

= Seguimiento de candidatos

Completo

Ademas de las funciones del plan

Avanzado, puede estar tranquilo sabiendo
que cuenta con herramientas y un equipo

de profesionales a su disposicién para
ayudarle a cumplir con la normativa y

gestionar los asuntos relacionados con los

empleados con tofal confianza.
* Néminas
* Incorporacién
= Seguimiento de candidatos

= Recursos humanos con asistencia
bajo demanda




AURIS

auris.io

Pdngase en contacto con su representante comercial para analizar
qué plan es el mas adecuado para su empresa.

© 2026 Auris Payroll Solutions, Inc. or an affiliate. Todos los derechos reservados



